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FUMATA BLANCA...    JA TENIM ACORD SOBRE EL PEIT 
 
CGT tot i haver encapçalat i participat des del principi en tots els esforços sindicals per 
negociar amb BBVA un acord que donàs solucions als problemes més importants que 
aquets nous plans empresarials estan provocant, no hem pogut signar aquets “Acuerdo 
de Protocolo de Garantías de Empleo” senzillament perquè no garanteix res, es buit de 
continguts.   
 
La implantació del projecta CLIMA (nou model d’organització de la xarxa comercial) 
està provocant un munt de problemes en totes les esferes, falta de personal, dificultats 
organitzatives, deficient atenció al client, trasllats, canvis de funcions, manca de equips 
volants, alteració de quadres de vacances, augment de l’estrès, reducció de ave’s de 
referència, aglomeració a les CBC’s, etc. 
 
Per altre banda el projecte VELÀZQUEZ (Pla d’externalització dels Serveis Centrals) 
origina trasllats i canvis de feina no desitjats, pèrdua de llocs i qualitat de feina, 
precarietat, abús de la subcontractació, prejubilacions més aviat forçoses i un llarg etc. 
que feien necessari un Acord de veritat. 
 
Per signar això, era millor no signar res. Però un cop més i van... les ganes de sortir a la 
foto han pogut més que la defensa dels interessos dels treballadors que per altra banda 
semblen no ser prou conscients del que aquests canvis representen pel seu futur. 
 
INFORMAR I INFLUENCIAR 
 
Mentre els directors de Zona ens volen convèncer de que ja no som bancaris sinó 
venedors i a donar definicions com “Ser venedor significa informar i influenciar”, “Ser 
venedor es assumir reptes i aconseguir-los” etc. 
 
Si mostressin la meitat del interès que tenen en complir els objectius comercials  amb 
resoldre de veres els problemes pels que passen contínuament les oficines potser es 
trobarien solucions.  
 
 Però això no ajudaria als Zones a aconseguir el febrer la quantitat de diners, 
vergonyosa per comparació, que cobren i que fa que massa sovint perdin el nord, els 
papers i fins i tot l’educació.  
 
Des de aquesta Secció Sindical tenim la voluntat i la proximitat amb tota la plantilla 
per a estar vigilants i pendents de que no es vulnerin els drets i les nostres condicions 
de treball. En qualsevol cas estam disposats a posar les denúncies que facin falta per 
defensar-los. 


