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os resulte extraño, pero antes debéis saber que es real, ocurrió en el juicio 
 15 de octubre en el que pedíamos el traslado de una compañera que sufrió 
s y muchos de nosotros- un cuadro ansioso-depresivo cuando, criando dos 
 y en uno de los múltiples cambios de esta casa, se quedó como la más ve-
ficina, enseñando a un ett y otro, saliendo siempre tarde del trabajo, con 
s hasta el punto de ir toda la plantilla –excepto el director- al despacho del 
onal a quejarse del ambiente que el director provocaba en la oficina.  
rmente tuvo que superar un cáncer de pecho, hoy tiene una minusvalía del 
me de la Mutua aconsejando su traslado a un puesto de trabajo sin atención 
ante los últimos dos años y medio hemos hablado con su gestor de perso-
ctor de relaciones laborales, con el director de recursos humanos. Ante la 
HH en Valencia, llevamos su caso a la Comisión de Igualdad y Conciliación, 

tal de Seguridad y Salud y a la dirección estatal de RRHH.  
s que todo el mundo ha aconsejado el traslado, pero la única oferta de la 
ieron vísperas del juicio y se trataba de un puesto de administración en una 
ndo que no habría –apenas- atención al público ni desplazamientos para 
es pidió que lo pusieran por escrito y aceptaría.  

 viene lo fuerte: hemos tenido que ir a juicio. Y en espera de una sentencia 
xtraído –textualmente- lo más divertido en una serie de viñetas que no os 
 A ver si os gusta la de hoy, que trata del galopante problema de memoria 
unos de nuestros gestores de RRHH. Tenemos que recordarles que la obli-
icar las vacantes les ha sido requerida en Valencia por la Inspección de Tra-
3 de 28-04-2004) y a nivel estatal por la Audiencia Nacional (sentencia 

manda de CGT).  
!!!!!!!!!!!!! Por cierto, no os habíamos dicho que la compañera (aunque supo-
bréis de quien hablamos) es encantadora, la compañera que a todo el mun-
ener, la amiga infatigable. 
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